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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

Για υποβολή πρότασης προς σύναψη μιας (1) Συμβάσης Μίσθωσης Έργου ιδιωτικού δικαίου για την παροχή έργου

στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα - Boosting the implementation of adaptation policy across Greece (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)»


ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)

Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Το ν. 4685/2020 «Εκσυγχρονισμός περιβαλλοντικής νομοθεσίας, ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία των Οδηγιών 2018/844 και 2019/692 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και λοιπές διατάξεις» (Α’ 92) όπως ισχύει.
2. Το ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2101 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024 Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972), (Α’ 184).
3. Τις διατάξεις του ν. 4720/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α 143), όπως ισχύει.
4. Το ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137), όπως ισχύει.
5. Το Προεδρικό Διάταγμα 85/2022 με τίτλο «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

6. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 (Α’ 28), όπως ισχύει.
7. Τις διατάξεις του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις» (Α’ 206), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
8. Την παρ. 4 του άρθρου 30 του ν. 4314/2014 (Α’ 265) όπως αυτή αντικαταστάθηκε από τη παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125).
9. Την παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 Ενίσχυση διαφάνειας και λογοδοσίας σε θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις (Α’ 166).
10. Τις διατάξεις του ΠΔ 164/2004, «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα» (Α’ 134), όπως αυτές ισχύουν.
11. Την με αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/10.07.2024 Ετήσιος προγραμματισμός ανθρωπίνου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2025. 
12. Την με αρ. ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/88188/8146/ 07.08.2025 Απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας «Ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής» (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.) (Υ.Ο.Δ.Δ. 1016).
13. Το άρθρο 87 του ν. 4605/2019 για τη «Διαδικασία πρόσληψης προσωπικού σε χρηματοδοτούμενα, από ευρωπαϊκούς πόρους, προγράμματα LIFE» (Α’ 52).
14. Την με αριθ. ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/72683/2709/11-10-2021 Απόφαση Υπουργών Οικονομικών, Περιβάλλοντος και Ενέργειας και Εσωτερικών για την «Έγκριση του Οργανισμού του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) με την επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)» (Β’ 4768), όπως ισχύει.
15. Την με αριθ. πρωτ. 9159/19.03.2025 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α με θέμα «Έγκριση του νέου Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.» (ΠΡΑ.Δ.Ι.Τ. 31).
16. Την με αριθ. πρωτ. ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/27268/1216/05-04-2021 Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Περιβάλλοντος και Ενέργειας με θέμα «Έγκριση Κανονισμού Οικονομικής Διαχείρισης και Προμηθειών του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής» (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)», (Β’ 1328).
17. Tην από 21-12-2018 Σύμβαση Επιχορήγησης (Grant Agreement), μεταξύ του Εκτελεστικού Οργανισμού για τις Μικρομεσαίες Επιχειρήσεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Executive Agency for Small and Medium-Sized Enterprises [EASME]) και του Υ.Π.ΕΝ. ως «Συντονιστή Δικαιούχου» µε την οποία καθορίστηκαν οι όροι, οι ειδικότερες προϋποθέσεις της χρηματοδότησης και ο προϋπολογισμός του Έργου “LIFE –IP AdaptInGR’’ (κωδικός LIFE17IPC/GR/000006), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
18. Την με αρ. πρωτ. 11544/30-01-2019 Απόφαση του Υφυπουργού Οικονομίας & Ανάπτυξης, για την έγκριση ένταξης του έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)» στη ΣΑΕ 075/2 του ΠΔΕ 2019 με κωδικό 2019ΣΕ07520000 (ΑΔΑ: 6ΡΑΟ465ΧΙ8-45Ω).

19. Την με αρ. πρωτ. 56057/31-05-2022 απόφαση, του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων, για την έγκριση συνέχισης ένταξης του έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006) » στη ΣΑΕ 075/2 του ΠΔΕ 2022 με κωδικό 2019ΣΕ07520000 (ΑΔΑ: ΩΥΖΩ46ΜΤΛΡ-903).
20. Το υπ’ αρ. πρωτ. ΕΚΠΑΑ 1112/07-05-2019 Συμφωνητικό Συνεργασίας στο πλαίσιο του προγράμματος LIFE-IP AdaptInGR.
21. Την υπ’ αρ. πρωτ. Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. 25940/1-08-2025 Απόφαση Διευθύνοντος Συμβούλου «Ορισμός Υπευθύνων Έργων και αντικατάσταση μελών Ομάδων Έργων» (ΑΔΑ:9ΨΛΘ46ΜΑΖΤ-7ΛΛ).
22. Το υπ’ αρ. πρωτ. 5113/16-12-2021 (ΑΔΑΜ: 21REQ009759831 2021-12-16)
Εγκεκριμένο Αίτημα της με αριθ. πρωτ. 57114/21-05-2021 (ΑΔΑ: 9ΛΛΞ46ΜΤΛΡ-ΔΔΖ) Συλλογικής Απόφασης του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων 075/2 ΤΡΟΠ 0 ΠΔΕ, για το Έργο με ενάριθμο 2019ΣΕ07520000.
23. Την υπ΄ αρ. πρωτ. 43261/16-12-2025 εισήγηση της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Τομέα Β’ του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α
24. Το με αρ. πρωτ. 40/2-1-2026 Πρακτικό της 217ης Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α
25. Την υπ’ αρ. πρωτ. 386/8-1-26 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.Π.ΕΚ.Α. «Έγκριση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την επιλογή εξωτερικού συνεργάτη στο πλαίσιο του Έργου LIFE-IP AdaptInGR -LIFE17 IPC/GR/000006»

Ανακοινώνει

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος
Για την υποβολή αιτήσεων από εξειδικευμένους επιστήμονες (φυσικά πρόσωπα/ελεύθερους επαγγελματίες) με τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα που αναφέρονται παρακάτω, προς σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου με έναν (1) εξωτερικό  συνεργάτη,  με  αντικείμενο  την  υλοποίηση  δράσεων  του  Έργου
«Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα - Boosting the implementation of adaptation policy across Greece (LIFE- IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)» που συγχρηματοδοτείται από το χρηματοδοτικό μέσο LIFE 2014 – 2020 της Ευρωπαϊκής Ένωσης και Ίδιους Πόρους.

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΡΓΟΥ/ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ
Αντικείμενο της σύμβασης είναι η υλοποίηση του τεχνικού αντικειμένου που έχει αναλάβει ο Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής, αναφορικά με τις δράσεις C1, C6, C7, D1, D2, E1, Ε2, F1 και F2 κατά την φάση IV  του Έργου LIFE- IP AdaptInGR, όπως αυτές απορρέουν από τη σχετική συναφθείσα Σύμβαση Επιχορήγησης (LIFE17 IPC/GR/000006).
Ειδικότερα, ο Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.) ενδιαφέρεται για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου για την κάτωθι περιγραφόμενη θέση:
	Κωδικός Θέσης:
	
LIFE-IP-AdaptInGR-Θ1

	Προτεινομένη Θέση:





















Αντικείμενο
	Ειδικός Επιστήμονας (Scientist)
· 	Τη διεκπεραίωση όλων των αναγκαίων ενεργειών ώστε να υλοποιηθεί το προβλεπόμενο έργο στις δράσεις C1 (παρακολούθηση και αξιολόγηση της πολιτικής προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα), C6 (οικοδόμηση δεξιοτήτων για την εφαρμογή της προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή) και C7 (ανάπτυξη εθνικού διαδικτυακού πληροφοριακού κόμβου για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή), D1 και D2 (παρακολούθηση και αξιολόγηση της συμβολής του έργου στην εφαρμογή της Εθνικής Στρατηγικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, παρακολούθηση και αξιολόγηση των κοινωνικο-οικονομικών και περιβαλλοντικών επιπτώσεων), E1 και E2 (επικοινωνία, διάχυση αποτελεσμάτων έργου, αναπαραγωγή και μεταφορά των αποτελεσμάτων του έργου), F1 και F2 (διαχείριση και παρακολούθηση του έργου).
· Υλοποίηση των δράσεων που έχουν καθοριστεί στο πλάνο διάχυσης του Κόμβου (δράση C7), όπως π.χ. οργάνωση και υλοποίηση σεμιναρίων, δημιουργία υλικού για ενημερωτικά δελτία, δημιουργία και ανάρτηση υλικού σε social media κ.ά., σε συνεργασία με τον Εταίρο Ειδικό Επιστήμονα.
· Επικαιροποίηση του περιεχομένου του Κόμβου για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή (δράση C7),  με βάση το σχετικό πρωτόκολλο λειτουργίας του και προσθήκη νέου υλικού σε συνεργασία με τον Εταίρο Ειδικό Επιστήμονα.
· Επικοινωνία με τους υπεύθυνους των πιλοτικών έργων για την παροχή δεδομένων των μετρήσιμων δεικτών (δράση D2), σε συνεργασία με το Εθνικό Αστεροσκοπείο Αθηνών και την Τράπεζα της Ελλάδος, και σύνταξη, σε συνεργασία με τους εταίρους της δράσης και τον έταιρο Ειδικό Επιστήμονα, του σχετικού παραδοτέου.
· Την Παρακολούθηση της ορθής λειτουργίας του γεωχωρικού εργαλείου (δράση C7) σε συνεργασία με την Αναθέτουσα Αρχή κατά τη διάρκεια του προγράμματος. Υποστήριξη της λειτουργίας του γεωχωρικού εργαλείου και τυχόν αναβαθμίσεων όπως λ.χ. δημιουργία υλικού για την τυχόν προσθήκη νέων δεικτών (δημιουργία colorbar, lyr αρχείων κ.ά.).
· Την υλοποίηση των παραδοτέων των δράσεων που ηγείται ή συμμετέχει ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α., σε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Διαχείρισης Έργου και την επικοινωνία και συνεργασία με τους συμμετέχοντες στις διάφορες δράσεις του έργου, ώστε να διασφαλιστεί η εκπόνηση των λοιπών παραδοτέων, εντός του
προβλεπόμενου χρονοδιαγράμματος.
· Τη σύνταξη των απαιτούμενων αναφορών φυσικού αντικειμένου του έργου στις δράσεις C1, C6, C7, D1, D2, E1, E2, F1 και F2.
· Την παροχή του απαραίτητου υλικού στα πλαίσια της παρακολούθησης και περιοδικής υποβολής εκθέσεων του Έργου που έχει συμμετοχή ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. (Δράσεις F1 και F2).
· Την οργάνωση δραστηριοτήτων διάδοσης στην Ελλάδα και συμμετοχή στις δραστηριότητες διάδοσης, ιδίως όσον αφορά την παροχή τεχνικού περιεχομένου και την επισκόπηση του επιστημονικού περιεχομένου.
· Τη συμμετοχή στις δραστηριότητες δικτύωσης με σκοπό την επιτυχή διάδοση των αποτελεσμάτων του έργου και τη διαχείριση και ανάπτυξη δραστηριοτήτων επικοινωνίας και διάδοσης υψηλής ποιότητας του έργου.
· Τη σύνταξη αποτελεσματικών αναφορών για το έργο στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή, με την υποστήριξη και τη συμμετοχή όλων των εταίρων.
· Την παρουσίαση του έργου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α., των δράσεων και αποτελεσμάτων του σε εκδηλώσεις/συναντήσεις του έργου ή τρίτων.
· Τη συμμετοχή στα διοικητικά όργανα του έργου, τα οποία συνεδριάζουν σε τακτά χρονικά διαστήματα (παρουσία, εισηγήσεις) τη συμμετοχή στις συνεδριάσεις του Κεντρικού Συντονιστικού Συμβουλίου (Central Coordination Board) του Έργου και της Ομάδας Διάχυσης Αποτελεσμάτων & Επικοινωνιακής Στρατηγικής, και λοιπές συναντήσεις εργασίας της Ομάδας Έργου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α..
· Συμμετοχή στις αξιολογήσεις από την εξωτερική ομάδα παρακολούθησης της NEEMO και παρουσίαση όσων δράσεων συντονίζει.
· Την ενημέρωση του Κόμβου για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή με νέο υλικό/περιεχόμενο και την επιμέλεια της αντίστοιχης αγγλικής του έκδοσης.

	Τόπος	παροχής του έργου:
	Ο τόπος παροχής του έργου θα είναι τα γραφεία της Κεντρικής Υπηρεσίας του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. στην Αθήνα.





ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
Το διάστημα απασχόλησης για τη θέση Θ1 δύναται να ανέλθει έως 12 μήνες και όχι πέραν της 31ης Δεκεμβρίου 2026. Η σύμβαση μίσθωσης έργου δεν μπορεί να υπερβαίνει τη χρονική διάρκεια του Έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για
την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα - Boosting the implementation of adaptation policy across Greece (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)» που συγχρηματοδοτείται από το χρηματοδοτικό μέσο LIFE 2014 – 2020 της Ευρωπαϊκής Ένωσης και Ίδιους Πόρους και δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Οργανισμού και σε καμία περίπτωση δεν υποκρύπτει σύμβαση εξαρτημένης εργασίας.

Η παρούσα σύμβαση δύναται να ανανεωθεί μετά από απόφαση του αρμόδιου οργάνου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. χωρίς τη διενέργεια νέας Πρόσκλησης και χωρίς καμία δέσμευση εκ των προτέρων για τον Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α., σε περίπτωση παράτασης του έργου.
ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ/ ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΕΡΓΟΥ

Τα παραδοτέα του αντισυμβαλλομένου συνίσταται στην υποβολή περιοδικών εκθέσεων προόδου στις οποίες θα περιγράφονται αναλυτικά το παρεχόμενο έργο. Ειδικότερα, αυτό θα απαρτίζεται από:
· Τριμηνιαίες εκθέσεις προόδου- πεπραγμένων του παρεχόμενου έργου
· Μια τελική έκθεση πεπραγμένων μετά το πέρας του παρεχόμενου έργου
Η ορθή εκτέλεση και ο έλεγχος του παραδοτέου έργου θα πιστοποιείται με βεβαίωση παραλαβής και καλής εκτέλεσης του έργου από μέρους του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α., η οποία θα υπογράφεται από τον Υπεύθυνο του έργου,  ο οποίος έχει οριστεί με απόφαση του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. σύμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο λειτουργίας αυτού και τα ιδρυτικά του κείμενα. 
ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
Το συνολικό εργολαβικό αντάλλαγμα για το έργο της θέση Θ1 δύναται να ανέλθει έως του ποσού των δεκαοχτώ χιλιάδων ευρώ (18.000,00€) συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ, σύμφωνα με τη προϋπολογισθείσα δαπάνη του προς ανάθεση έργου και τους όρους χρηματοδότησης. Το ως άνω ποσό περιλαμβάνει πάσης φύσεως νόμιμες κρατήσεις και ασφαλιστικές εισφορές.  

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Δικαίωμα υποβολής πρότασης έχουν φυσικά πρόσωπα – ελεύθεροι επαγγελματίες πτυχιούχοι ανώτατης εκπαίδευσης, Έλληνες πολίτες ή πολίτες κρατών – μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οι οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις όπως αυτές εξειδικεύονται κατωτέρω
	Θ-1
	ΠΡΟΣΟΝΤΑ

	Απαραίτητα	Τυπικά Προσόντα:
	
	· ΠΕ Μηχανικών ή ΠΕ Περιβάλλοντος, πανεπιστημίων της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής, το οποίο θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένο από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. και σύμφωνα με τα διπλώματα των Σχολών, όπως ορίζονται στο ΠΔ 85/2022
· Αποδεδειγμένη εμπειρία  τουλάχιστον 3 ετών στη διαχείριση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων
· Πολύ καλή γνώση Αγγλικών (επίπεδο C1)

	Πρόσθετα Επιθυμητά Προσόντα:
	· Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών από ελληνικό πανεπιστήμιο ή ισοδύναμο αναγνωρισμένο πτυχίο από ίδρυμα του εξωτερικού, συναφές με το αντικείμενο του Έργου
· Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διαχείριση Εθνικών ή  Ευρωπαϊκών προγραμμάτων σχετικών με το Περιβάλλον ή/και την Κλιματική Αλλαγή
· Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διαχείριση και αξιοποίηση γεωχωρικών δεδομένων
· Γνώση Digital & Social Media





ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τις αιτήσεις τους και όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά το αργότερο μέχρι 23  Ιανουαρίου 2026 και ώρα 16:30 και να είναι διαθέσιμοι για ενδεχόμενη ατομική συνέντευξη.
[bookmark: _GoBack]Οι αιτήσεις υποβάλλονται αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο hrm@necca.gov.gr με θέμα «Για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου στο πλαίσιο του έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα - Boosting the implementation of adaptation policy across Greece (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)» ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: LIFE-IP-AdaptInGR-Θ1».
 Στο διαβιβαστικό του μηνύματος πρέπει να αναφέρονται τα στοιχεία του υποψηφίου (ονοματεπώνυμο, διεύθυνση, τηλέφωνο επικοινωνίας) και ο κωδικός της θέσης.
Η αίτηση που υποβάλλεται πρέπει να είναι πλήρως και ορθώς συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη από τον υποψήφιο. Σε αντίθετη περίπτωση, ο υποψήφιος αποκλείεται από την διαδικασία και δεν αξιολογείται από την Επιτροπή Αξιολόγησης. Η υποβολή πρότασης στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του ν. 1599/86 για την ακρίβεια και αλήθεια του περιεχομένου των δηλωθέντων στοιχείων, ισοδυναμεί με πλήρη, ρητή και ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων διενέργειας αυτής καθώς και με την τήρηση αρχείου προσωπικών δεδομένων τους, όπως ορίζεται από τη νομοθεσία περί Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων GDPR/DPO.
Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα επιλέγονται εκείνες που κρίνονται πιο κατάλληλες, σύμφωνα με τους όρους και τα κριτήρια αξιολόγησης της παρούσας πρόσκλησης. Υποβληθείσα πρόταση η οποία δεν πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα της πρόσκλησης απορρίπτεται και ο υποψήφιος αποκλείεται από την διαδικασία και δεν αξιολογείται από την Επιτροπή Αξιολόγησης.
Προτάσεις, οι οποίες θα υποβληθούν μετά την ανωτέρω ημερομηνία και ώρα θα απορρίπτονται ως εκπρόθεσμες και δε θα αξιολογούνται. Ελλιπείς αιτήσεις και αιτήσεις χωρίς αναφορά σε κωδικό θέσης δε θα ληφθούν υπόψη.
Αντικατάσταση ή διόρθωση της πρότασης, καθώς και συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των προτάσεων, όπως αυτή ορίζεται. Η νέα αίτηση πρέπει απαραιτήτως να αναγράφει στο εξωτερικό μέρος του σφραγισμένου φακέλου υποβολής της και επί του νέου εντύπου «ΑΙΤΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ» με μεγάλα γράμματα

«ΓΙΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ» ή «ΓΙΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ» αντίστοιχα.
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΡΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗ
1. Αίτηση υποβολής πρότασης (συνημμένο υπόδειγμα στην παρούσα)
2. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα (έως 10 σελίδες)
3. Αντίγραφα τίτλων σπουδών και Άδεια άσκησης επαγγέλματος όπου απαιτείται (βλ. κεφάλαιο Λοιποί όροι)
4. Απλό φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή της σχετικής προσωρινής βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής ή των κρίσιμων σελίδων του διαβατηρίου
5. Απλά και ευανάγνωστα αντίγραφα πιστοποιητικών γλωσσομάθειας, νομίμως επικυρωμένα και μεταφρασμένα (βλ. κεφάλαιο Λοιποί όροι)
6. Απλά και ευανάγνωστα αντίγραφα απόδειξης της επαγγελματικής εμπειρίας (βλ. κεφάλαιο Λοιποί όροι)
7. Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986 - ψηφιακά υπογεγραμμένη μέσω gov.gr
- στην οποία θα αναγράφονται τα ακόλουθα:
· Ότι δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων
· Ότι δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση καθ’ υποτροπή ή εγκλήματα της γενετήσιας ελευθερίας, ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής
· Ότι δεν είναι υπόδικοι λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε
· Ότι δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα ή πλημμέλημα από δόλο για το οποίο προβλέπεται ποινή φυλακίσεως άνω του έτους ή έχει καταλογιστεί ποινή άνω των έξι μηνών
· Συναινούν στην επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων που υποβάλλουν προς αξιολόγηση της πρότασης τους, προς αξιολόγηση τυχόν ενστάσεων που θα υποβληθούν είτε από τον ίδιο είτε εναντίον του και σε περίπτωση επιλογής τους, για τις ανάγκες της σύμβασης που θα υπογραφεί.
· Ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές (μόνο για άρρενες υποψήφιους)
ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να κατέχουν τα απαραίτητα προσόντα – ιδιότητες και τίτλους σπουδών όπως και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και ισοτιμίας των πτυχίων τους, εφόσον αυτά αποκτήθηκαν στην αλλοδαπή, μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
2. Εάν ο τίτλος σπουδών (προπτυχιακός ή/και μεταπτυχιακός) έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή, απαιτείται, επί ποινή απαραδέκτου: Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιμία, ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου ή Πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) για την ισοτιμία, ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου. Σε περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της.
3. Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις.
4. Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να προσκομίσουν υπεύθυνη δήλωση (άρθρο 8 Ν.1599/1986) ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές.
5. Ως επαγγελματική εμπειρία που λαμβάνεται υπόψη, νοείται η απασχόληση που έχει αποκτηθεί δυνάμει σύμβασης εξαρτημένης εργασίας ή δυνάμει σύμβασης μίσθωσης έργου στο δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα σε καθήκοντα ή έργα, ταυτόσημα ή συναφή με τα αναφερόμενα στην παρούσα πρόσκληση, όπως αυτά αναφέρονται στην παρούσα πρόσκληση, μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών, με την οποία ο/η υποψήφιος/α μετέχει στη διαγωνιστική διαδικασία και υπό τις προϋποθέσεις που αναφέρονται αναλυτικά κατωτέρω.
6. Ως απαιτούμενα δικαιολογητικά για την απόδειξη του αντικειμένου και της χρονικής διάρκειας της επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπόψη: Βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα από την οποία προκύπτει η χρονική διάρκεια ασφάλισης (για τους υποψηφίους που η εμπειρία τους αφορά στον ιδιωτικό τομέα), συνοδευόμενη από βεβαίωση του εργοδότη για το αντικείμενο της εμπειρίας ή βεβαίωση του οικείου φορέα του Δημοσίου (για τους υποψηφίους που η εμπειρία τους αφορά στον δημόσιο τομέα) καθώς και οι σχετικές συμβάσεις.
7. Η γνώση Digital & Social Media διαπιστώνεται με Βεβαίωση παρακολούθησης από Κέντρο Δια Βίου Μάθησης ή αντίστοιχου προγράμματος από εκπαιδευτικά ιδρύματα  της Ελλάδας ή  του εξωτερικού.
8. Σε περίπτωση που ο επιλεχθείς υποψήφιος δεν προσέλθει για την υπογραφή της σύμβασής του ή παραιτηθεί κατά τη διάρκεια ισχύος αυτής, η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί να προβεί στη σύναψη σύμβασης με τον επόμενο κατά σειρά κατάταξης στην συγκεκριμένη θέση, υποψήφιο/α, χωρίς περαιτέρω διαδικασία.

9. Σε περίπτωση που ο/η επιλεχθείς/σα υποψήφιος/α εκτελεί πλημμελώς τα καθήκοντά του σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης ή της σύμβασής του και μετά από γραπτή ενημέρωση συνεχίζει να εκτελεί πλημμελώς τα καθήκοντά του, ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. δύναται να προβεί σε αντικατάστασή του/της με τον/την επόμενο/η κατά σειρά κατάταξης στην συγκεκριμένη θέση, υποψήφιο/α, χωρίς περαιτέρω διαδικασία και να αξιώσει τη λύση της σύμβασης αζημίως.
10. Οι υποψήφιοι που συνάπτουν σύμβαση λόγω αντικατάστασης ή αποχώρησης υποψηφίου θα απασχοληθούν για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα, όπως αυτό ορίζεται στην παρούσα πρόσκληση.
11. Ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, καθότι επαφίεται στην απόλυτη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων. Η σύναψη της σύμβασης βρίσκεται σε συνάρτηση με τις ανάγκες του έργου και την ύπαρξη απαιτούμενης πίστωσης για την κάλυψη της δαπάνης για τη σύναψη της εν λόγω σύμβασης.
12. Η γνώση οποιασδήποτε ξένης γλώσσας διαπιστώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232), όπως αυτό ισχύει. Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις γλωσσομάθειας της αλλοδαπής πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις.
13. Σε περίπτωση που για οποιονδήποτε λόγο διακοπεί η προβλεπόμενη για το έργο χρηματοδότηση, ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. διατηρεί το δικαίωμα να διακόψει με δήλωση διακοπής και αζημίως την εκτέλεση της σύμβασης μίσθωσης έργου.


  ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ
Οι υποψήφιοι αξιολογούνται από τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία συγκροτείται κατόπιν απόφασης του αρμοδίου οργάνου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. Η Επιτροπή εξετάζει αναλυτικά τα υποβληθέντα βιογραφικά σημειώματα και λοιπά δικαιολογητικά των υποψηφίων και ελέγχει αν πληρούνται τα απαιτούμενα προσόντα όπως αυτά αναφέρονται. Τα απαιτούμενα προσόντα είναι υποχρεωτικά με ποινή αποκλεισμού και απαιτούνται προκειμένου η αίτηση του υποψηφίου να ενταχθεί σε διαδικασία αξιολόγησης.
Σε δεύτερη φάση, η αρμόδια Επιτροπή θα διενεργήσει συνέντευξη με όλους τους υποψηφίους οι οποίοι πληρούν τα τυπικά και απαιτούμενα προσόντα που αναφέρονται στην παρούσα. Η συνέντευξη έχει ως στόχο τη διερεύνηση των προσωπικών χαρακτηριστικών τους και της βούλησής τους να συνεισφέρουν στην υλοποίηση του εν λόγω Έργου. Η συνέντευξη μπορεί να πραγματοποιηθεί είτε με φυσική παρουσία είτε με τηλεδιάσκεψη. Στη συνέχεια, η επιτροπή θα καταρτίσει «Τελικό πίνακα κατάταξης υποψηφίων» στον οποίο θα παρουσιάζεται η σειρά προτεραιότητας για κάθε θέση, βάσει της συνολικής βαθμολογίας (άθροισμα βαθμού από τον «πίνακα βαθμολογίας προσόντων» και βαθμού από τη συνέντευξη). Οι προτάσεις των ενδιαφερόμενων που δεν προσέρχονται στη συνέντευξη απορρίπτονται.
Τέλος, η επιτροπή συντάσσει σχετικό πρακτικό αξιολόγησης με πλήρη, ειδική και εμπεριστατωμένη αιτιολογία σε σχέση με τη σειρά κατάταξης των υποψηφίων.
Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται ο υποψήφιος που έχει τα περισσότερα μόρια στο κριτήριο της εργασιακής εμπειρίας, κι αν αυτά συμπίπτουν προηγείται ο υποψήφιος που έχει τον υψηλότερο βαθμό στο βασικό πτυχίο. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια χωρίς να καταστεί δυνατός ο καθορισμός της σειράς μεταξύ των ισοβαθμούντων, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση, η οποία διενεργείται πριν την κατάρτιση των οριστικών πινάκων.
Σε περίπτωση που ο υποψήφιος δεν προσέλθει στην προφορική συνέντευξη, αυτός απορρίπτεται και δεν μπορεί να αξιολογηθεί περαιτέρω από την Επιτροπή Αξιολόγησης. Η ενημέρωση για τον καθορισμό της ημερομηνίας και ώρας της διενέργειας της προφορικής συνέντευξης θα γίνεται με αποστολή μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς τους υποψηφίους, στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που έχουν δηλώσει στην αίτηση τους.
Επισημαίνεται ότι η περιγραφόμενη στην παρούσα πρόσκληση διαδικασία υποβολής προτάσεων δεν συνιστά διαγωνιστική διαδικασία. Τυχόν επιλογή ενδιαφερόμενου υποψηφίου έχει το χαρακτήρα αποδοχής πρότασης για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου. Η διαδικασία της παρούσας πρόσκλησης ολοκληρώνεται με την ανάρτηση του πίνακα κατάταξης των υποψηφίων και την άπρακτη πάροδο της προθεσμίας περί υποβολής ενστάσεων. Σε περίπτωση υποβολής ενστάσεων η διαδικασία ολοκληρώνεται με την ανάρτηση του τελικού πίνακα κατάταξης υποψηφίων, μετά την εξέταση των ενστάσεων που έχουν υποβληθεί.

Η αξιολόγηση και βαθμολόγηση των προσόντων θα γίνει με βάση τα κριτήρια του ακόλουθου Πίνακα.
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	Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διαχείριση Εθνικών ή Ευρωπαϊκών προγραμμάτων σχετικών με το Περιβάλλον ή/και την Κλιματική Αλλαγή (1 μονάδα ανά μήνα με ανώτατο τους 40 μήνες)
	40

	6
	Αποδεδειγμένη εμπειρία στη διαχείριση και αξιοποίηση γεωχωρικών δεδομένων (0,5 μονάδα ανά μήνα με ανώτατο τους 20 μήνες)
	10

	7
	Γνώση Digital & Social Media
	10

	8
	Συνέντευξη με στόχο την ποιοτική αξιολόγηση της υποψηφιότητας, της προσωπικότητας του υποψηφίου, την ουσιαστική γνώση των ζητούμενων προσόντων και την επιστημονική επάρκεια, όπως αυτή διαμορφώνεται μέσα από
τα υποβληθέντα δικαιολογητικά
	30

	ΑΝΩΤΑΤΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ
	100




Στη Συνέντευξη αξιολογούνται κυρίως η προσωπικότητα του/της υποψηφίου/ας, τα τυπικά προσόντα του/της σχετικά με τις συγκεκριμένες επιμέρους ανάγκες της θέσης και τις προοπτικές αποτελεσματικής υλοποίησης του έργου, η διαθεσιμότητά του/της σε σχέση με τις ανάγκες υλοποίησης του έργου καθώς και η συνολική παρουσία του/της στη συνέντευξη.
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ
Μετά την έγκριση τους, ο υποψήφιος ενημερώνεται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, ενώ τα αποτελέσματα της αξιολόγησης αναρτώνται στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. (www.necca.gov.gr).
Υποψήφιος που επιθυμεί να υποβάλλει ένσταση σχετικά με το αποτέλεσμα της αξιολόγησης (απόφαση αποδοχής αποτελεσμάτων) δικαιούται να προσφύγει, εντός της αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερών από την επομένη της ημερομηνίας ανάρτησης της απόφασης αποδοχής αποτελεσμάτων στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.
Ενστάσεις που υποβάλλονται μετά τη παρέλευση της άνω προθεσμίας απορρίπτονται ως εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται, ανεξαρτήτως του λόγου που οδήγησε στην εκπρόθεσμη υποβολή. Η ένσταση επιτρέπεται για λόγους σχετικούς με τη νομιμότητα των διαδικασιών και όχι για την ουσιαστική εκτίμηση της Επιτροπής Αξιολόγησης.
Η άσκηση της ένστασης γίνεται ηλεκτρονικά στο enstaseis@necca.gov.gr με θέμα
«Ένσταση για την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου στο πλαίσιο του έργου «Ενισχύοντας την εφαρμογή πολιτικής για
την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή στην Ελλάδα - Boosting the implementation of adaptation policy across Greece (LIFE-IP AdaptInGR - LIFE17 IPC/GR/000006)» ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: LIFE-IP-AdaptInGR -Θ1». Στο διαβιβαστικό του μηνύματος πρέπει να αναφέρονται τα στοιχεία του υποψηφίου (ονοματεπώνυμο, διεύθυνση, τηλέφωνο επικοινωνίας).
Η ένσταση πρέπει να παραληφθεί με ευθύνη του ενιστάμενου, εντός της ίδιας προθεσμίας των πέντε (5) ημερολογιακών ημερών. Αν η ημέρα εκπνοής της ανωτέρω προθεσμίας είναι μη εργάσιμη, η προθεσμία μεταφέρεται στην αμέσως επόμενη εργάσιμη ημέρα. Εκπρόθεσμες ενστάσεις δεν λαμβάνονται υπόψη και δεν εξετάζονται.
Οι ενστάσεις θα εξεταστούν εντός προθεσμίας 20 ημερών από τη Τριμελή Επιτροπή Ενστάσεων.
Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφα τους καθώς και σε αυτά των συνυποψηφίων τους, κατόπιν γραπτής τους αίτησης και υπό προϋποθέσεις του άρθρου 5 του ν.2690/1999 (ΦΕΚ Α’/45/09.03.1999), εντός πέντε (5) ημερολογιακών ημερών από την επομένη της αναρτήσεως των αποτελεσμάτων και υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο με Α.Π. Γ/ΕΞ/4163 – 1/06.07.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα.
ΣΥΛΛΟΓΗ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ – ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ
Ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. δεσμεύεται από τον Ευρωπαϊκό Κανονισμό 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (Γενικός Κανονισμός για τη Προστασία Δεδομένων – ΓΚΠΔ). Ο Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α. θα προβεί ε επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που θα υποβάλλει ο/η κάθε ενδιαφερόμενος/η, προκειμένου: α) να αξιολογήσει την αίτηση και τον φάκελο συμμετοχής που αυτός θα υποβάλλει, β) να αξιολογήσει τυχόν ενστάσεις που θα υποβληθούν από ή εναντίον του υποκειμένου των προσωπικών δεδομένων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρούσα, και γ) να καταρτίσει σχέδιο σύμβασης που θα υπογραφεί, σε περίπτωση επιλογής. Επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα του/της ενδιαφερομένου/ης ενδέχεται να λάβει χώρα επίσης, εφόσον είναι απαραίτητη: α) για τη συμμόρφωση με έννομη υποχρέωση του υπευθύνου επεξεργασίας, καθώς και β) για την εκπλήρωση καθήκοντος που εκτελείται προς το δημόσιο συμφέρον ή κατά την άσκηση δημόσιας εξουσίας που έχει ανατεθεί στον υπεύθυνο επεξεργασία.
Η επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για τους σκοπούς αυτούς θα περιορίζεται μόνο στα αναγκαία κάθε φορά δεδομένα και μόνο στην ελάχιστη δυνατή χρονική διάρκεια, και θα λαμβάνονται όλα τα αναγκαία τεχνικά και οργανωτικά μέτρα ασφαλείας. Η χρονική διάρκεια φύλαξης και επεξεργασίας των δεδομένων επιβάλλεται αφενός από τη διάρκεια και τον σκοπό της παρούσας πρόσκλησης και των συμβάσεων που θα συναφθούν κατόπιν αυτής, και αφετέρου από την υποχρέωση του υπευθύνου επεξεργασίας να διατηρεί τον φάκελο του έργου με όλα τα στοιχεία που αφορούν στην εκτέλεση του έργου για χρονικό διάστημα τριών (3) ετών μετά την ολοκλήρωση, την αποπληρωμή και την λειτουργία της, προκειμένου να μπορεί να διενεργηθεί λογιστικός και νομικός έλεγχος από τις αρμόδιες εποπτικές αρχές.

Το υποκείμενο των δεδομένων διατηρεί τα δικαιώματα που προβλέπονται στον Γενικό Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679, ιδίως στα άρθρα 15 έως 22, όπως μεταξύ άλλων τα δικαιώματα πρόσβασης στα τηρούμενα δεδομένα (άρθρο 15), διόρθωσης των δεδομένων (άρθρο 16) και περιορισμού τους (άρθρο 18).
Στο βαθμό που θα κληθεί να επεξεργαστεί δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα τρίτων προσώπων, για τις ανάγκες εκτέλεσης του έργου που θα ανατεθεί, κάθε εξωτερικός συνεργάτης υποχρεούται να συμμορφώνεται πλήρως με τα οριζόμενα στο Γενικό Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και να εφαρμόζει κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για να διασφαλίζει ότι, εξ΄ ορισμού, υφίστανται επεξεργασία μόνο τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που είναι απαραίτητα για τον εκάστοτε σκοπό της επεξεργασίας. Αυτή η υποχρέωση ισχύει για το σύνολο των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που συλλέγονται, το σύνολο των επεξεργασιών που υφίστανται, για όλη τη περίοδο αποθήκευσης. Οφείλει επίσης να διασφαλίζει την άσκηση όλων των δικαιωμάτων εκ μέρους των υποκειμένων των δεδομένων, κατά τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679.
 
ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗ ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑ
Όλα τα παραδοτέα, στοιχεία και κάθε άλλο έγγραφο ή αρχείο σχετικό με το έργο που αποκτώνται, καταρτίζονται, αναπτύσσονται ή παράγονται από τους αντισυμβαλλομένους κατά την εκτέλεση των συμβάσεων, είναι εμπιστευτικά και αποτελούν αποκλειστική ιδιοκτησία του δικαιούχου φορέα (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.). Με την υπογραφή της σύμβασης, ο κάθε αντισυμβαλλόμενος μεταβιβάζει τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας επί του έργου στον Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α., ο οποίος θα είναι αποκλειστικός δικαιούχος του έργου και φέρει όλες τις εξουσίες που απορρέουν από αυτό. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 2121/1993 περί πνευματικής ιδιοκτησίας, όπως ισχύει.

Για περισσότερες πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται τηλεφωνικά στο 210 8089271 και στο e-mail: info@necca.gov.gr

Η παρούσα πρόσκληση ενδιαφέροντος να αναρτηθεί:

Α) στον διαδικτυακό τόπο του Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α (www.necca.gov.gr) στη θεματική Νέα και Ανακοινώσεις
Β) στο ηλεκτρονικό σύστημα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ»


Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)


ΜΑΡΙΑ Π. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΘΗΓΗΤΡΙΑ ΕΜΠ





























ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΑΙΤΗΣΗΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ
Για τη θέση με κωδικό: LIFE-IP-AdaptInGR-Θ1
ΠΡΟΣ: Οργανισμό Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)
Διεύθυνση: Λεωφόρος Μεσογείων 207, 115 25, Αθήνα, Ελλάδα

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ/ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ
Ονοματεπώνυμο:……………………………………………………………………………………………..…………………
Όνομα Πατέρα:……………………………………………………………………………………………………………………
Όνομα Μητέρας:………………………………………………………………………………………………………………….
Α.Φ.Μ.:………………………………………………………………………………………………………………………………..
Δ.Ο.Υ.:…………………………………………………………………………………………………………………….……….…..
Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας ή Διαβατηρίου:……………………………………………………….…………….
Ημερομηνία Έκδοσης:………………………………………………………………………………………..………………..
Εκδούσα Αρχή:……………………………………………………………………………………………………..……………..
Διεύθυνση Κατοικίας: Οδός ________ Αριθμός ________ Τ.Κ. ________
Τηλέφωνο Επικοινωνίας: Σταθερό ________ Κινητό ________
Διεύθυνση Ηλεκτρονικού Ταχυδρομείου (email):………………………………….
	
Με την παρούσα, εκδηλώνω το ενδιαφέρον μου για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου για τη θέση με κωδικό LIFE-IP-AdaptInGR-Θ1 και σας υποβάλλω συνημμένα τα ακόλουθα δικαιολογητικά:
1) .............................................................................................................................................
2) .............................................................................................................................................
3) .............................................................................................................................................
4) .............................................................................................................................................
5) .............................................................................................................................................
6) .............................................................................................................................................
7) .............................................................................................................................................
8) .............................................................................................................................................
9) .............................................................................................................................................
10) ...........................................................................................................................................

Ημερομηνία: ___ / ___ / _______
Ο/Η Αιτών/Αιτούσα
(Υπογραφή)
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